
i. spisu: KE0/AC/BEZI20t4l
i. zizn.: 20L41

DOHODA
i.94 $ r0t20r4tAC

uzatvorendpodl'a $ 10 ods. 3,
zitkona L 41712013 Z. z. o pomoci v hmotnej ntdzi a o

Uiastnici dohody

Urad prfce, sociilnych veci a rodiny
Sidlo :

Statut6rny org6n:

re o:
Bankovd spojenie
dfslo fdtu (IBAN):

(d'alej len,,frad")

Ut Xo5ice - Krfsna
Sidlo:
Statut6rny org6n:
ICO :

Bankovd spojenie
dislo ridtu (IBAN):

(d'alej len,,organi zirtor")

r${315?S}tu{ *agf KoEIcE' " rnd'sNa

D6*rm ?4 s[P lo1l,

tutjE,r'i11+aCril i:slo;

Stanidn6 n6mestie i,. 9, 042 1 1 Ko5ice
PhDr. Pivol Mutafov, riaditel'a vedrici
sluZobndho riradu
35 5567s7

sK46 8180 0000 0070 0014 7522

a

Op6tska 18,040 18 Ko5ice - Kr6sna
Ing. Vladimir Saxa, starosta
00 691 020

sK06 5600 0000 0004 0279 5002

azatvr{rajf
trito dohodu:

Preambula

Udelom uzatvorenia tejto dohody je aplik6cia $ 10 z6kona d. 41712013 Z. z. opomoci
v hmotnej nudzi ao zmene a doplnenf niektorych z6konov.

tlfnok I
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody j" zixazok organiziiora realizovat' pracovnti dinnost' bliZ5ie
Specifikovanti v dl6nku II tejto dohody, a to prostrednictvom obdanov v hmotnej nudzi,
ktorych ridast' za tymto f delom zabezpe(i urad.

2. Predmetom tejto dohody j" tieZ riprava pri. a povinnosti ridastnikov dohody pri
zabezpe(,eni realizdcie pracovnej dinnosti a splneni zfrkonnych predpokladov na
poskytnutie d6vky v hmotnej nudzi.



CLinok II
Pracovnf iinnost'

1. Pracovn6 dinnost' jedndho obdana sa uskutodf,uje vrozsahu 32 hodin mesadne, ato
formou:
a) men5ich obecnych sluZieb pre Mi Ko5ice - Kr6sna

2. Miesto qfkonu pracovnej dinnosti: Me Ko5ice - Kr6sna

3. Druh pracovnej dinnosti podfa diselnika opr6vnenych typov pracovnych dinnosti:

1. udrLba a fprava verejnej zelene (parky, ulice, oddychovd z5ny...).
2. idrLba auprava zelene v materskych 5k6lkach, zirkladnych a strednych 5ko16ch,
3. udrZiavanie distoty na verejnych priestranstv6ih,
4. distenie lesnych pl6ch od kalamitn6ho dreva,
5. irprava klzkyfch povrchov chodnfkov v zimnom obdobi,
6. udrZba a oprava existujfcich komunikiicii, chodnikov a budovanie novych chodnikov,

ktor6 sri vhodn6 aj pre cyklistiku,
7. distenie odvodiovacich kaniilov zrdLkovej vody v obciach,
8. distenie lesov a zelenych pl6ch od n6letovych drevin, zvy5kov drevin po kalamit6ch

at'aLbe dreva,
9. distenie aidrLba vodnych pl6ch, koryt riek, brehov tokov,
10. pomoc pri likvid6cii nelegiilnych skl6dok komun6lneho a stavebn6ho odpadu,
1 1. udrZiavanie poriadku audrLba obecnych cintorfnov,
12. parlicip6cia na kultrirnych a Sportovfch podujatiach,
13. vykon6vanie poriadkovdho dozoru v are6loch z6kladnych Sk6l,
14. vykon6vanie dozoru na priechodoch pre chodcov podas rannej apoobednej dopravne.j

Spidky pri 5kol6ch,
15. aktivity soci6lneho typu (pomoc star5im, soci6lne odkinanym, chorym, odktzanym

obdanom v domovoch ddchodcov, kluboch d6chodcov, soci6lnych zariadeniach
zriadenychobcou, VUC alebo inym oprSvnenym subjektom),

16. pr6ce v Skolskych zariadenrach (MS, ZS, SS1,

17. tdrLba obecnych zariaden| kultfrnych a cirkevnych pamiatok, pamiatkovych rizemi
a pam2itihodnosti,

18. oprava (hradov) a in;fch kultrirnych pamiatok,
19. starostlivost' o Spoftove areitly,
20. zabezpe(ovanie verejn6ho poriadku, obdianske hliadky,
21. pomoc v ftulkoch pre zvieratl,
22. administratfvnepr6ce,
23. pomoc v mestskych kniZniciach,
24. pomoc pri qfudbe prvej pomoci ,

25. pomoc pri vykon6vani verejnych zbierok.
Mestsk6 dast'Ko5ice - Krdsna bude vykondvat'vSetky typy pracovnych dinnosti.

4. iasovy r6mec vykon6vania pracovnej dinnosti:
a) zadiatok: 1 5.09.2014
b) koniec: 31.12.2014
c) dlZka: 32hodinlmesiac/obdan
d) hodina za(,iatku a skondenia: 8.00 hod. - 12.00 hod.

5. Podet obdanov v hmotnej nudzi, ktori budri zabezpe(ovat'pracovn6 dinnosti podl'a bodu 3
tohto dl6nku: 140 obdanov



2.

l.

Clfnok III

Prfva a povinnosti riradu

Urad sa zavazuje poskytovat' organizittorovi ridast' obdanov v hmotnej nudzi na fdely
vykonu pracovnej dinnosti v zmysle tejto dohody.

Urad sa zav'azuje zabezpedit pre obdana na vlastn6 n6klady:

- irazove poistenie.

ZapoLl(,ame pracovnych prostriedkov a ochrannych osobnlfch pracovnych prostriedkov bude
spresnend (druh a podet) v dodatku d.1 k Dohode d.94 I S l0l20l4lAC

3. Urad sa zav'dzuje zabezpe(it' organizdtorovi koordin6tora, ktordho pracovnymi
dinnost'ami budri:

- aktivne spolupracovat' s organizltorom podas celej doby vykonu priic,
- zabezpe(,ovat' fyzick6 ponriknutie qf konu pracovnych dinno sti dohodnutym
sp6sobom obdanom,
- zidastnit' sa na Skoleni o ochrane pri pr6ci
- koordin6tor s pomocnym koordin6torom obce zodpovedh za sledovanie vykonu
pracovnych dinnosti obdanmi a zaznamendva odpraCovan6 hodiny v prezend.nej
listine.
- koordin6tor s pomocnym koordin6torom zabezpedi evidenciu, vlfdaj OOPP a PP
obdanom na za(iatku dinnosti aprevzatie OOPP a PP od obdanov po skondeni vykonu
pracovnych dinnosti.

4. Urad je opr6vnenlf vykon6vat' kontrolu plnenia povinnosti vypllfvajticich z tejto dohody
organiziiorom, najmii kontrolu vykonu pracovnej dinnosti v zmysle dldnku II tejto
dohody.

Cklnok IV

Prfva a povinnosti organiziltora

Organizirtor sa zavazuje zabezpe(it' dodrZiavanie dohodnutych podmienok podas celdho
obdobia trvania dohody.

Organizirtor sa zavazqe zabezpedit'miestnost'na uschovu OOPP a PP.

Organizittor sa zavazqe vytvorit' zirkladne podmienky na zaistenie bezpednosti a ochrany
zdravra pri pr6ci a na vyhideme rrzik a faktorov podmief,ujircich vznik pracovnych ttrazov,
chordb z povolania a inych po5kodeni zdravia z prdce a za tymto tidelom si plnit' v5etky
povinnosti vzt'ahujuce sa na zamestndvatefa (vstupn6 Skolenie a poudenie BOZP a PO),
v zmysle zitkona (,. 12412006 Z. z. o bezpednosti a ochrane zdravia pri pr6ci a o zmene a
doplneni niektorlfch z6konov v zneni neskor5fch predpisov.

1.

2.
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CLlnok V

Kontaktn6 osoby

Za i(,elom organizdcie a koordin6cie pracovnej dinnosti obdana Specifikovanej v dl6nku
tejto dohody a dohl'adu nad jej vykonom, rirad ustanovuje kontaktnti osobu:

Meno a priezvisko: Mgr. Viera Janitorov6
Telef'6nne dislo: 055 2440 372
E-mailov6 adresa: Viera.Janitorova@upsvr.gov.sk

Zaitelom organizlcie a koordin6cie pracovnej dinnosti obdana Specifikovanej v dl6nku
teito dohody a dohl'adu nad jej vykonom, organizffior ustanovuje kontaktnri osobu:

Meno a priezvisko: Ing. Vladimir Saxa
Telefonne dislo: 0911 2s3 118
E-mailov6adresa: kosiceklasna(@kosicekrasna"Ek

3. Koordin6tor s pomocnym koordiniitorom bude zabezpedovat' vedenie dennej evidencie
doch6dzky obdanov, ktori sa zridastiujri na pracovnej dinnosti, a ktoru je povinn6
predkladat'mesadne irradu, vLdy l. pracovny deri nasledujriceho kalend6rneho mesiaca po
uplynuti prislu5ndho mesiaca. Denn6 evidencia doch6dzky musi by' podpisan6
Statut6rnym org6nom organiziiora, pripadne inou osobou opr6vnenou konat' v mene
organizittora. Udast'obdana na vykon6vanf pracovnej dinnosti potvrdzujri obdania svojim
vlastnorudnym podpisom v dennej evidencii dochridzky, ktoni vedie organizfior.

1J.

CLlnok VI

Odstfpenie od dohody

V pripade, ak organiz5tor poru5f svoje povinnosti vyplyvajfce ztejto dohody, najmii ak
svojim konanim, resp. nekonanim bude marit'vlfkon pracovnych dinnosti Specifikovanych
v dlanku II, alebo br6nit'fradu vo vykone jeho pr6v apovinnosti, urad,je opr6vneny od
dohody odstripit'; odstripenim od dohody t6to dohoda zanlkdku diu dorudenia pisomndho
odstripenia organiz6torovi.
Novri dohodu m6Ze frad uzatvorit's organiztfiorom najsk6r po uplynuti troch mesiacov od
odstripenia od predch6 dzajucej dohody.
Ak rirad poru5i svoje povinnosti vypl;fvajuce z tejto dohody, Mestsk6 dast' je opr6vnenii
od dohody odst[rpit'.

1.

2.
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CLlnok VII
Zhvere(n6 ustanovenia

T6to dohoda je vyhotovenii v dvoch vyhotoveniach, pridom kaldy z ridastnikov obdrZi
jedno vyhotovenie.

Zmeny a doplnenia tejto dohody moZno vykonat'len pisomnym dodatkom k tejto dohode,
podpisanym oboma fdastnfkmi dohody.

3. Tiito dohoda nadobrida platnost' a ridinnost' df,om jej podpisania oboma ridastnikmi
dohody.

4. Udastnici tejto dohody vyhlasujri, Ze sf opr6vneni ttito dohodu podpisat', preditali si ju, jej
obsahu porozumeli a srihlasia s flou.
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