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DODATOK ¢.1
k dohode ¢. 40 /§ 52/ 2011 /NP V-2 zo dia 23.02.2011

Urad price, socidlnych veci a rodiny KoSice

Adresa: Stani¢né nam. 9, 042 11 KoSice
V zastupeni: Mgr. Beatou Horvathovou, riaditel’kou
1CO: 35556 757
Bankové spojenie:  Statna pokladnica
¢. uctu: 7000147522/8180
DIC: 202 177 4417
(dalej len ,,iirad PSVR ) 31 AUG. 2011
a
WL
Obec : Mestska ¢ast’ KoSice - Krasna
Adresa : Opatska 18, 040 18 KoSice
Zastupena : Ing. Vladimirom Saxom , starostom
ICO: 691 020
Bankové spojenie: Dexia banka a.s., pobocka KoSice
¢. uctu : 0402795002 / 5600
DIC : 2021186860

(dalej len ,, obec* a spolu s tradom PSVR d’alej len ,,i¢astnici dohody“)

uzatvaraji k dohode &. 40/ §52 /2011/NP V-2 tento dodatok:

Na zaklade ziadosti Mestskej casti Kosice-Krasna zo dna 04.08.2011 sa tymto dodatkom menia a dopliiaja
nasledujtce ¢lanky a body dohody :

Clanok INIL, Prava a povinnosti iradu PSVR
Body 3 a4 sa nahradzaji v plnom rozsahu nasledovnym znenim :

3. Poskytnut’ obci prispevok podla § 52 ods. 5, 6 a 7 zékona o sluzbach zamestnanosti na Ghradu Casti
nékladov, ktoré stvisia s vykonavanim mensich obecnych sluzieb pre obec najviac vo vyske 1 968,00 €
(od 01.09.2011 vo vyske 945,60 € ) a prispevok na thradu Casti celkovej ceny prace zamestnanca, ktory
organizuje mensie obecné sluzby, ak ma takého zamestnanca najviac vo vyske 1 560,00 € ( od 01.09.2011 vo
vyske 753,60 €)

spolu najviac vo vySke 3 528,00 EUR

slovom: Tritisicpit’'stodvadsatosem EUR

4. Pri stanoveni celkovej vysky prispevku podla bodu 3 zohladnit’ dohodnuty tyzdenny rozsah
vykonavania mensich obecnych sluzieb (ak bude menej ako 20 hodin, do celkovej vysky prispevku sa
zapogitava len pomernd cast’ prispevku), termin zacatia vykonavania mensich obecnych sluzieb, dohodnuty
pocet UoZ uvedeny v &l. IV bod 2, ako aj celkovy poget UoZ, ktori vykonavaju, resp. vykonavali mensie
obecné sluzby v obci. Po zohladneni tychto skutoSnosti poskytnit’ obci mesaéne prispevok za 1 UoZ
vykonavajiceho menSie obecné sluzby v Struktire: prispevok na Ghradu Casti nakladov, ktoré stvisia
s vykonavanim mensich obecnych sluzieb pre obec najviac vo vyske 19,70 € a prispevok na uhradu Casti
celkovej ceny prace zamestnanca, ktory organizuje mensie obecné sluzby, najviac vo vyske 15,70 €, spolu
mesacne za 1 UoZ najviac vo vySke 35,40 EUR .
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V €lanku III, Prava a povinnosti iradu PSVR
Bod 9 sa nahradza v plnom rozsahu nasledovnym znenim :

9. V pripade dévodného podozrenia, ze konanim zamestnavatel'a doslo k nedodrzaniu podmienok tejto
dohody. a z uvedeného dovodu prebieha u zamestnavatela kontrola alebo iné konanie, je Grad opravneny
pozastavit' vyplacanie prispevku az do ukoncenia vykonu kontroly alebo in¢ho konania.

- doterajsie body 9,10,11 a 12 sa oznac¢uji ako 10,11,12 a 13

Clanok IV, Priva a povinnosti obce, bod 2 sa meni v plnom rozsahu nasledovne:

2. Zabezpetit po dobu od  01.09.2011 do 29.02.2012 vykonavanie aktivacnej Cinnosti pre 8 UoZ

v nasledujlcej Struktare:
(povodny pocet UoZ od 01.03.2011 do 31.08.2011 bol 12 UoZ, vykonavajucich AC v rozsahu 10 hodin tyzdenne)

. Rozsah
¢ ; . , v . .
Druh vykonavanych prac podla § 52 Pocet KZAM Termin vykonavania (t§denny rozvrh

ods. 2 zakona UoZ od/do hodin)

Likvidacia skladok kom.

a stav.odpadu,Zistenie a upratovanie zastavok
MHD.KD.cintorina a iné prace,suvisiace 8 93110 01.09.2011-29.02.2012 15
s upravou verejnych priestranstiev
obce,natieranie oploteni a stipov,zimné
udrzba obecnych priestranstiev

Clanok 1V, Prava a povinnosti obce, bod 3 sa meni v plnom rozsahu nasledovne:

3. Zabezpecit dodrziavanie denného rozvrhu zaCiatku a konca vykonavama aktivacnej cinnosti UoZ
v nasledujtcej Strukture : :

e Pondelok Utorok Streda Stvrtok Piatok

el

ukazovatel’ od-dolod-do|od-do|od-do| od-do |od-do| od-do | od-do | od-do |od-do
Casové rozpitie [8.00- 8.00- 8.00- 8.00- 3.00-

(v hodinach)  111.00 11.00 11.00 11.00 11.00

pocet

zaradenych UoZ| 8 8 8 8 8

Tento dodatok nadobuda platnost diiom jeho podpisania oboma Gcastnikmi dohody a t¢innost” diiom
nasledujicim po dni jeho zverejnenia.

Ostatné ustanovenia Dohody &. 40/ §52 /2011/NP V-2 ostavaji nezmenené.

Tento dodatok je neoddelite'nou sucastou péyodnej dohody zo diia 23.02.2011.
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Dodatok k Dohode je vyhotoveny v 4 vytlackoch, z ktorych trad obdrzi tri rovnopisy a prijemca pomoci
obdrzi jeden rovnopis.

Utastnici dohody vyhlasuju, ze obsah dodatku k dohode Jje prejavom ich slobodnej véle, neuzavreli ho
vtiesni ani za zvla$t’ nevyhodnych podmienok, precitali si ho ana znak sthlasu sjeho obsahom ho
vlastnoruc¢ne podpisali.

V Kosiciach dia: 22.08.2011
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S {/ ot i
Ing.Vladimir Saxa Mgr.Beata Horvathova
starosta riaditel’ka a vedica sluzobného

iradu UPSVaR Kofgice




