ORGANIZACNY PORIADOK
MIESTNEHO IjRADU MESTSKEJ CASTI
KOSICE - KRASNA

Starosta Mestskej Casti KoSice — Krasna podl'a § 13 ods. 4 pism. d) zdk. SNR ¢.
396/1990 Zb. o obecnom zariadeni v zneni neskorsich zmien a doplnkov, v stlade s § 15 ods.
2 pism. f) zak. ¢. 401/1990 Zb. o meste KoSice v zneni zmien a doplnkov vydava tento
organizacny poriadok:

§1

Uvodné ustanovenia

1/ Organiza¢ny poriadok Miestneho tradu mestskej casti Kosice — Krasna ( d’alej len ako
,,Organiza¢ny poriadok) je zakladnou organiza¢nou normou miestneho Gradu. Je zaviazny pre
vSetkych jeho zamestnancov.

2/ Organiza¢ny poriadok obsahuje vnutorni organizaciu uradu, najmi jeho organiza¢né
Clenenie, posobnost’ jednotlivych utvarov, zasady riadenia, zésady organizacnej Struktary
uradu atiez ich vzajomné vztahy. Prilohou ¢. 1 k tomuto Organizaénému poriadku je
Organizac¢na Struktira miestneho tradu.

Prva ¢ast’

PRAVNE POSTAVENIE MIESTNEHO URADU
§2

1/ Miestny trad je vykonnym organom miestneho zastupitel’stva a starostu mestskej casti.
2/ Miestny urad zabezpecuje:

a) zabezpecuje pisomnu agendu organov mestskej ¢asti a organov miestneho zastupitel'stva,
odborné podklady a iné pisomnosti na rokovanie organov mestskej casti a ich organov,

b) je podatelfiou a vypraviiou pisomnosti mestskej casti,

c) zabezpecuje odbornll agendu mestskej ¢asti a vypractiva pisomné vyhotovenia rozhodnuti
mestskej Casti,

d) vykonava uznesenia miestneho zastupitel'stva, nariadenia mestskej Casti a rozhodnutia

Mmestskej Casti. S plnenim tloh miestneho zastupitel'stva, nim zriadenych organov, starostu,
zastupcu starostu, a miestneho kontroloéra.

§3
1/ Miestny urad nie je pravnickou osobou.

2/ Miestny trad ma sidlo na ul. Opatska ¢. 18, KoSice — Kréasna.



Druha ¢ast’
POSTAVENIE MIESTNEHO ZASTUPITELESTVA A STAROSTU
VO VZTAHU K MIESTNEMU URADU
§ 4

Postavenie miestneho zastupitel’stva

1/ Miestne zastupitel'stvo rozhoduje o najddlezitejSich otazkach miestneho vyznamu,
najma:
a) uznasa sa na vSeobecne zaviaznych nariadeniach mestskej casti (d’alej len "nariadenie
mestskej Casti"),
b) schvaluje rokovaci poriadok miestneho zastupitel'stva a zdsady odmenovania
poslancov miestneho zastupitel’stva,
c) schvaluje najdolezitejSie ukony tykajiice sa hospodarenia a nakladania s majetkom
mestskej Casti a so zverenym majetkom a kontroluje hospodarenie s nim,
d) schval'uje rozpocet mestskej Casti a jeho zmeny, kontroluje jeho Cerpanie a schvaluje
zavereCny ucet mestskej Casti; urCuje rozsah zmien rozpoctu, ktoré moéze vykonavat
starosta,
e) rozhoduje o prijati uveru alebo pdzicky, o poskytnuti zaruky a o zalozeni majetku
mestskej Casti v prospech poskytnutého tiveru alebo pdzicky,
f) vyhlasuje referendum mestskej Casti a zvolava zhromazdenie obyvatelov v mestskej
Casti,
g) zriad’'uje a zrusuje ucelové fondy,
h) v rozsahu svojej posobnosti a s predchadzajlicim stthlasom mesta schval'uje uzatvorenie
zmluvy, zriadenie zdruZenia alebo zalozenie medzinarodnej spoluprace podla osobitného
zakona,
1) zriad’uje, zrusuje a kontroluje rozpoctové a prispevkové organizacie mestskej Casti a na
navrh starostu vymentiva a odvolava ich veducich (riaditelov), zaklada a zrusuje
obchodné spolo¢nosti a iné pravnické osoby a schval'uje zastupcov mestskej Casti do ich
Statutarnych a kontrolnych orgénov, ako aj schvaluje majetkovu ti¢ast’ mestskej Casti v
pravnickych osobach,
J) urcuje plat starostu podla osobitného zdkona, uruje najneskor 90 dni pred volbami na
celé funk¢né obdobie rozsah vykonu funkcie starostu a meni pocas funkéného obdobia na
navrh starostu rozsah vykonu jeho funkcie,
k) voli a odvolava hlavného kontroléra mestskej Casti, ur€uje rozsah vykonu funkcie
hlavného kontrolora mestskej Casti a jeho plat, schval'uje mu odmenu,
I) schvaluje navrh na symboly mestskych casti predkladany na schvalenie mestskému
zastupitel'stvu.

§5

Postavenie starostu

1/ Starosta je predstavitel'om a najvys$s§im vykonnym organom mestskej ¢asti. Funkcia starostu
je verejna funkcia.

2/ Starosta:

a) zvolava a vedie zasadnutia miestneho zastupitel'stva a miestnej rady a podpisuje ich
uznesenia,

b) vykonava spravu mestskej Casti,

c) zastupuje mestsku €ast’ vo vztahu k Statnym orgénom, k pravnickym osobam a fyzickym
osobam,



d) rozhoduje vo vsetkych veciach spravy mestskej Casti, ktoré nie st zdkonom alebo Statitom
vyhradené miestnemu zastupitel'stvu,

e) riadi pracu miestneho uradu mestskej Casti, ak v mestskej Casti nie je zriadena funkcia
prednostu miestneho uradu,

f) vydava pracovny poriadok a organizacny poriadok miestneho uradu a poriadok
odmenovania zamestnancov mestskej Casti; o vydani a zmenach organizacného poriadku
miestneho Uradu informuje miestne zastupitel'stvo,

g) uchovava symboly mestskej ¢asti a pouziva insignie mestskej Casti.

3/ Starosta je Statutarnym organom mestskej Casti. Starosta moze rozhodovanim o pravach,
pravom chranenych zadujmoch alebo povinnostiach fyzickych osdb a pravnickych osdb v
oblasti verejnej spravy pisomne poverit prisluSného zamestnanca mestskej Casti. Povereny
zamestnanec mestskej Casti rozhoduje v mene mestskej Casti a v rozsahu vymedzenom v
pisomnom povereni.

§6

Postavenie zastupcu starostu

1/ Zastupca starostu zastupuje starostu v Case jeho nepritomnosti alebo nespdsobilosti na
vykon funkcie v rozsahu ur€enom starostom v pisomnom povereni. Zastupca starostu
vykonava a plni nasledovné tlohy:

- kontroluje plnenia uzneseni miestnej rady a miestneho zastupitel'stva,

- organizuje pripravu materidlov na rokovanie organov samospravy,

- koordinuje ¢innost’ medzi komisiami miestneho zastupitel'stva a miestnym
uradom,

- spolupodiel’a sa na priprave programu miestneho zastupitel'stva ,

- zucastiiuje sa na tvorbe rozpoctu, sleduje jeho Cerpanie a upozoriiuje miestne
zastupitel'stvo na pripadne rozdiely.

2/ V nepritomnosti starostu alebo nespdsobilosti na vykon jeho funkcie na zaklade jeho
poverenia vykonava:

- podpisuje beznu koreSpondenciu, platobné doklady k zabezpeceniu bezného
platobného styku s penaznym tstavom podl'a podpisovych vzorov,
- vedie rokovanie miestnej rady a miestneho zastupitel'stva.

Tretia ¢ast’

ORGANIZACIA MIESTNEHO URADU

§7
Miestny urad

1/ Odborné, organiza¢né a administrativne prace suvisiace s plnenim uloh mestskej Casti a jej
organov plni miestny urad.

2/ Miestny Urad najma:

a) zabezpecuje pisomnl agendu organov mestskej Casti a organov miestneho zastupitel'stva,
odborné podklady a iné pisomnosti na rokovanie orgdnov mestskej asti a ich organov,

b) je podateltiou a vypraviiou pisomnosti mestske;j Casti,



c) zabezpecuje odbornl agendu mestskej asti a vypractiva pisomné vyhotovenia rozhodnuti
mestskej ¢asti,

d) vykonava uznesenia miestneho zastupitel'stva, nariadenia mestskej ¢asti a rozhodnutia
mestskej Casti.

3/ Miestny urad sa ¢leni na referaty.

§8

Hlavny kontrolor

1/ Miestne zastupitel'stvo zriad’uje funkciu hlavného kontrolora, ktoré¢ho voli a odvolava
z funkcie miestne zastupitel'stvo na Sest rokov. Po uplynuti tohto obdobia sa jeho
pracovnopravny vzt'ah k obci skon¢i.

2/ Hlavny kontrolor najma:

- vykonava kontrolu prijmov a vydavkov rozpoctu mestskej Casti a hospodarenia
s majetkom mestskej Casti,

- vypracovava odborné stanoviska k navrhom rozpoctu a zavere¢ného uctu mestskej
Casti pred ich schvalenim v miestnom zastupitel’stve,

- predklada vysledky kontroly priamo miestnemu zastupitel'stvu,

- predkladda miestnemu =zastupitel'stvu spravu o vysledkoch kontrolnej ¢innosti,
najmenej raz rocne,

- zucastiiuje sa na zasadnutiach miestneho zastupitel'stva a miestnej rady s hlasom
poradnym.

- spolupracuje s prislusnymi $tatnymi organmi vo veciach kontroly hospodarenia s
prostriedkami pridelenymi obci zo Statneho rozpoctu.

§9

Prednosta a referaty miestneho uradu

1/Na ¢ele miestneho tradu je prednosta, ktory riadi ¢innost’ jednotlivych referatov.
2/ Referaty miestneho tradu st zakladnymi organiza¢nymi Gtvarmi.
3/ Miestny trad ma vytvorené tieto referaty resp. pracovné zaradenia :

- referat sekretariatu starostu a objednavania

- referat verejného obstaravania a projektov

- referat Gctovnictva, rozpoctovnictva, personalistiky a miezd

- referat kancelarie prvého kontaktu

- referat vystavby a civilnej ochrany

- koordinator a udrzbar

- upratovac

Obsahova napli Cinnosti jednotlivych referatov resp. pracovnych zaradeni je uvedena Vv
pracovnej naplni zamestnancov.

4/ Plnia na svojom useku ulohy, ktoré pre ich pracovnikov vyplyvaji z naplne prace, najma:
- zabezpecuju pisomnu agendu vSetkych orgdnov samospravy mestskej Casti,
- zabezpecuju vybavovanie Gradnych zalezitosti priamym kontaktom s ob¢anmi,
- pripravuju a zabezpecuju odborné podklady ainé pisomnosti na rokovanie
miestneho zastupitel'stva, miestnej rady, komisii miestneho zastupitel’stva,
- pripravuju a vypracivaju pisomné vyhotovenia vSetkych rozhodnuti starostu
vydavanych v spravnom konani,



- pripravuju odborné podklady k verejnému obstaravaniu,

- pripravuju ziadosti o nendvratny financny prispevok a o dotacie,

- pripravuju navrhy vSeobecne zaviaznych nariadeni mestskej Casti,

- organizac¢no-technicky zabezpecuju plnenie tloh Statnej spravy prenesenych na
mestsku Cast’,

- starostlivost’ o Cistotu, poriadok a udrzbu majetku mestskej Casti

Stvrta &ast’ ]
ZAMESTNANCI MIESTNEHO URADU
§10

1/ Prava a povinnosti zamestnancov miestneho uradu su upravené v zakone NR SR ¢.
552/2003 Z. z. ovykone prace vo verejnom zaujme Vv zneni neskorSich predpisov, v
Zéakonniku prace a v d’alSich vSeobecne zadviaznych pravnych predpisoch.

2/ Prava a povinnosti zamestnancov miestneho tradu su upravené tiez v pracovnej zmluve,
Pracovnom poriadku, a v pokynoch /prikazoch/ starostu a zastupcu starostu.

Piata ¢ast’
SPISOVA SLUZBA A OBEH PISOMNOSTI
§ 11
Spisova sluzba

1/ Za organizaciu a riadny chod spisovej sluzby na miestnom urade zodpovedaju jednotlivi
zamestnanci v sulade so zakonom NR SR ¢. 395/2002 Z. z. o archivoch a registratirach a o
doplneni niektorych zakonov Vv zneni neskorsich predpisov.

2/ Kazdy zamestnanec je povinny spravne zaobchadzat' s pridelenymi pisomnostami a
zodpoveda za ich evidenciu a ochranu pred stratou a zneuzitim.

§12
Obeh pisomnosti

1/ Na obehu pisomnosti sa zucastiuju jednotlivé referaty miestneho uradu a starosta, ktori
pisomnosti vyhotovuju, kontroluji a schvaluju.

2/ Obeh uctovnych dokladov podrobne upravuju Smernice pre obeh uctovnych dokladov.

Siesta ¢ast’
Vseobecné ustanovenia
§13
1/ Organizaény poriadok nadobuda platnost’ a G¢innost diiom 1.5.2021 a zaroven sa rusi
Organiza¢ny poriadok a Organiza¢na Struktura zo dna 31.01.2019. Vsetci zamestnanci
miestneho tradu st povinni sa oboznamit’ s tymto Organizacnym poriadkom v termine do
31.5.2021 anovi zamestnanci vzdy pri nastupe do zamestnania. Zaroven su povinni
vyzadovat’ jeho dosledné dodrziavanie.

V Kosiciach — Krasnej, diia 19. aprila 2021
Ing. Peter Tomko
starosta



